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LAMK-protokoll

Arende

§ 1 Val av justeringsperson

§ 2 Faststiillande av dagordning

§ 3 Foregiaende motes protokoll

§4 CAMKSs senaste protokoll
Emil Grbic, sekreterare i CAMK
aterger CAMKs senaste mote samt
vad kommittén arbetar med for
nirvarande. Bland annat géllande
chefsbarometern och
arbetsmiljéredovisningen vilka
fardigstélls under tidig host.

Information om pdgaende arbete
med nytt arbetsmiljoavtal samt
Oversynen av styrdokument inom
arbetsmiljoomrédet. Infor nya
avtalet kommer samtliga sekreterare
i kommittéerna att kallas for
information och diskussion.

CAMKSs moten under hosten:
15/9, 3/11 samt 12/12.

§ 5 Omorganisation KFN

Dekan informerar om status for
verksamhetsutvecklingsprojektet.

Genomgang fran verksamheterna:

HSM- Ingen storre oro. Dock frustration

géllande omorganisation i stort. Manga interna
fordndringar for nirvarande.

GOArt — Ev oro avser f.a integreringen med HSM
HFF- Viss oro bland t/a personal

Valand —Dekan har haft flera méten med personal
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Resultat
Alf Aslund utses att jimte

ordforande justera dagens protokoll

Godkéanns

Justeras

Antecknas

Antecknas
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med hénsyn till den arbetsmiljoenkdt som gjorts

vid Valand.Innehéllsfrdgorna utgér den storsta oron.
Handlingsplan finns.

HDK- F.a designutbildningens interna fordndringsprocess
som i forsta hand paverkar. Viss oro bland t/a personal.
Steneby —inga signaler pé oro

Film — Dekan har besokt institutionen for

samtal. F.a innehéllsfragor.

§ 6 Delprojekt arbetsmiljo Antecknas
-Information om konsekvensbedémning infor

nidmndbeslut.

- Information om mellanchefsutbildning

i fordndringspsykologi.

- Arbetsmiljodag planeras till 12/9. Se §13

§ 7 Aktuellt utbildningsbehov Antecknas
§ 8 Genomforda/planerade arbetsmiljoronder Antecknas
HDK - bestilld brandskyddskontroll genomford

(bilagor)

HSM - Planerar en psykosocial enkdt till hdsten

Paminnelse fran sekreterare om att skicka rond-

protokoll till LAMK
Behov lyfts frdn HFF gillande brandskyddsregler Vid nésta mdte inventeras hur
och utbildningskrav. brandskyddsarbetet bedrivs

inom resp institution

§ 9 Meddelanden och inkomna skrivelser

§ 10 Aktuella byggnads, -inrednings Antecknas
—och utrustningsfragor

Invigning av glashuset pa Storgatan 43 planeras till

hosten 2011.

§ 11 Aktuella/planerade arbetsorganisations- Antecknas
forandringar
Se§ s

§ 12 Arbetsskador och tillbud
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§ 13 Arbetsmiljodagen den 12 september Antecknas
Agrenska dr bokat kI 8.30-12.00

Sekreterare i LAMK kontaktar Previa om

tematik for dagen.

§14 Planering av méten hésten 2011 Antecknas
LAMK méote

5/10 k1 10-12

18/10 kI 10-12 (dedikerat mdte for samtliga

arbetsmiljoombud och prefekter vid fakulteten)

24/11 k1 10-12

§ 15 Ovrigt
Vid ndsta mote skall ny sekreterare véljas.

Sekreterare
Elisabeth Welander
Justeras: For arbetsgivaren: For arbetstagarna:

Anna Lindal AIf Aslund

Justeringsdatum Justeringsdatum
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