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8 Arende

8 1 Val av justeringsperson

8§ 2 Godkannande av dagordning
samt ev tillagg.

8 3 Foregaende métes protokoll

Elisabeth Welander redovisar foregadende motes
protokoll som finns att tillga pa fakultetens hemsida
http://www.konst.qu.se/internt/arbetsmiljo

8 4 Meddelanden och inkomna skrivelser
Inkomna Afsar:

Forsta hjalpen informationsfolder

Skriften SAM, arbetsmiljoverket

Lagandring vad géller gravida och ammande
Arbetstagare (foreskrift 2007:5).

Foreskriften fortydligar vilka

faktorer som skall undersokas

och riskbeddmas.

§ 5 Handlingsplaner 2008

Saknas for HFF/kansli samt Valand. Elisabeth Welander
delar ut en lista for aterrapportering for SAM for 2008.
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§ Beslut/Atgard

Torsten Asemyr

Godkénnes
utan tillagg

Beslutas

att skicka information
om inkomna Afsar i
kallelsen.

Beslutas att kopa in
en folder till varje
institution

Beslutas att kdpa in
skriften till ledamoter
i LAMK

Beslutas att kdpa in
en foreskrift till varje
institution.
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HFF kansli har forberett handlingsplan fér 2009.

8 6 Genomforda/planerade arbetsmiljoronder
HSM genomfort rond 3/10

Kansli/HFF planeras 21/11

HDK - Rond januari 2009

Valand, Filmhogskolan, Steneby, Goart ingen uppgift

§ 7 Aktuella byggnads, -inrednings —och utrustningsfragor
HDK - Pagaende hissbygge, besiktigas i december.

HSM - planerar att bygga om innegarden.

Kansli- Fakulteten har anlitat en lokalutredare

som skall titta pa fakultetens dimensionering inne i city.

Film- renovering av viktoriasalen,

omarbetning av entrén for handikappsanpassning.

8 8 Aktuella/planerade arbetsorganisationsforandringar

HDK planerar forandringar for designutbildningarnas organisation.
HFF — Pagaende projekt for att forbattra och effektivisera
administrativa rutiner och processer.

Film — Kontakt med skadespelarprogrammet HSM, 6nskan

om samgaende.

Kansli- Ny ledning. Tar hjélp av en extern konsult fér

att bygga upp ledningen. Ledningsgruppsmotet ersatter rektorsgruppen.

8 9 Arbetsskador och tillbud

2 rapporterade fysisk dverbelastning HSM,
1 fotskada fallande féreméal HDK,

Tilloud HFF, psykosocial karaktér.

Katastroforganisationen — aktuell information om denna. Elisabeth W

Bor anslas pa institutionerna. undersoker
detta och
aterkommer
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§ 10 Prioriterade omraden for 2009 LAMK beslutar att

Vilka omraden skall fakulteten satsa pa under 2009? Foresla ledningsgruppen
Riskbeddmning — Utbildning efterfragats av cheferna. Dessa tva prioriterings-
Alkohol och drogpolicy - se 8§11 omraden.

§ 11 Alkohol och drogmissbruk pa arbetsplatsen
Diskussion om fortsatt satsning och upplégg av satsning.
Hur hanterar vi detta vid fakulteten? Rutin behovs.

Forst utbilda anstéllda och dérefter planera institutionsvis
hur studenterna skall bli delaktiga. Malet ar en policy for
fakulteten som tas fram nar Gu:s omarbetade policy ar
Klar i borjan av 20009.

8§ 12 Inventering av utbildningsbehov

HLR/LABC, heta arbeten certifiering — utbildningar pagar

Chefsprogrammet obligatoriskt — fakulteten bor Elisabeth W
gora en gemensam bokning for alla chefer. Samordnar utbildningen

Information om utbildning i "det svara samtalet”
mars och maj 20009.

§ 13 Ovriga arenden
Kommande motestider:
18 februari 2009 13-15
6 maj 2009 13-15

Motet avslutas.
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Vid protokollet Justeras

Elisabeth Welander Alf Aslund
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